Etnon hakuinfo

Infomo6te om organisationsansoékan till Etno

Info meeting on call for applications for
organizations to ETNO

Aloitamme klo 15.30

Tervetuloa — valkommen - welcomel!

etn Advisory Board for
Ethnic Relations



Ohjelma tanaan - program idag - program today

Etnos mal, uppgifter  Organisationsanstkan Webropol-blankett:
Vad ar Etno? och prioriteringar till Etno Lamna in ansdkan
endast elektroniskt

Etnon tavoitteet, Webropol-lomake:

Mik& on Etno? tehtavat ja Etno jarjestéhaku Hakemukset

painopisteet

2025-2029 vain sahkoisesti

Webropol form:

ETNOs objectives, call for applications for JTOP
What is ETNO? the tasks and organisations to APIIJ“Ctat'OUS ﬁmy
priorities become members of electronically
ETNO

etno Etnisten suhteiden Delegationen for
neuvottelukunta etniska relationer



Ohjelma tanaan - program idag - program today

Vad ar Etno?

Mik& on Etno?

What is ETNO?

etno Etnisten suhteiden Delegationen for
neuvottelukunta etniska relationer



Mika on Etno? Mitka ovat
seitseman alueellista etnoa?

etn Advisory Board for
Ethnic Relations



Etnisten suhteiden neuvottelukunta (ETNO)

4.2.2025

Neuvoa-antava elin, jonka valtioneuvosto (eli
Suomen hallitus) on asettanut.

Etnon toimikausi kestaé nelja vuotta.

Etnon tarkoitus on maahanmuuttajien ja
etnisten vahemmist6jen, viranomaisten,
poliittisten puolueiden ja kansalaisjarjestdjen
valisen vuoropuhelun ja yhteistyon
edistaminen.

Valtakunnallinen neuvottelukunta
(oikeusministerio)

Seitseman alueellista neuvottelukuntaa
(ELY-keskukset)

Delegationen for etniska relationer (ETNO)

- ett rAdgivande organ som tillsatts av statsradet (dvs. Finlands
regering). Etnos mandatperiod varar i fyra ar.

+ Etno framjar dialog och samarbete mellan invandrare, etniska

minoriteter, myndigheter, politiska partier och
frivilligorganisationer.

* en nationell delegation (justitieministeriet)

* sjuregionala ETNO-delegationer (nedan NTM-centralerna).

Advisory Board for ethnic relations (ETNO)

* an advisory body appointed by the Government

* The purpose to promote dialogue and cooperation between immigrants

and ethnic minorities, authorities, political parties and non-
governmental organisations.

* The national Advisory Board (Ministry of Justice)

* Seven regional advisory boards (ELY-Centres for Economic

Development, Transport and the Environment)

étn@ Etnisten suhteiden Delegationen &
neuvottelukunta etniska relat



Valtakunnallinen Etno

Den riksomfattande delegationen

The national level Advisory Board

Yhteystiedot:
Oikeusministerio

e Péaasihteeri Peter Kariuki
e Asiantuntija Nina Suorsa

e  Sahkdposti: etno.om@gov.fi
Puhelin: 02951 6001 (vaihde)

Etnisten suhteiden Delegationen fér
etNO mpsunsumeiden cotegationen tor



mailto:etno.om@gov.fi

Etela-Suomen ETNO

Etno i S6dra Finland,
Etno in Southern Finland

Toimialue:

e Paadkaupunkiseutu, Ita-Uusimaa,
Keski-Uusimaa ja Lansi-Uusimaa
(mm. Helsinki, Espoo, Vantaa, Porvoo,
Jarvenpad, Kirkkonummi),

e Hame (mm. Hameenlinna, Lahti),

e Kaakkois-Suomi (mm. Lappeenranta,
Kouvola, Kotka)

Yhteystiedot:

e Uudenmaan ELY-keskus, puh. 0295 021 000
(vaihde), kirlaamo.uusimaa@ely-keskus.fi

Etnisten suhteiden Delegationen fér
4.2.2025 etno neuvottelukunta etniska relationer
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Lansi-Suomen ETNO

ETNO i Vastra Finland
ETNO in Western Finland

Toimialue:

e Varsinais-Suomi (mm. Turku, Salo) ja
Satakunta (mm. Pori)

Yhteystiedot:

e Varsinais-Suomen ELY-keskus, puh. 0295
022 500 (vaihde), kirjaamo.varsinais-
suomi@ely-keskus.fi

Etnisten suhteiden Delegationen fér
etNO mpsunsumeiden cotegationen tor
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Pirkanmaan ja Keski-Suomen ETNO

ETNO i Birkaland och Mellersta Finland
ETNO in Pirkanmaa and Central Finland

Toimialue:

e Pirkanmaa (mm. Tampere) ja
Keski-Suomi (mm. Jyvaskyla)

Yhteystiedot:

e Pirkanmaan ELY-keskus, puh. 0295 036 000
(vaihde), kirlaamo.pirkanmaa@ely-keskus.fi

Etnisten suhteiden Delegationen fér
4.2.2025 etno neuvottelukunta etniska relationer
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lta-Suomen ETNO

ETNO i Ostra Finland
ETNO in Eastern Finland

Toimialue:

e Pohjois-Savo, Pohjois-Karjala ja Etela-Savo
(mm. Kuopio, Joensuu, Mikkeli)

Yhteystiedot:

e Pohjois-Savon ELY-keskus, puh. 0295 026 500
(vaihde), kirjaamo.pohjois-savo@ely-keskus.fi

Etnisten suhteiden Delegationen fér
etNO mpsunsumeiden cotegationen tor


mailto:kirjaamo.pohjois-savo@ely-keskus.fi

Pohjanmaan ETNO

ETNO i Osterbotten
ETNO in Ostrobothnia

Toimialue:

e Pohjanmaa ja Eteld-Pohjanmaa
(mm. Vaasa, Seinajoki, Kokkola)

Yhteystiedot:

e Pohjanmaan ELY-keskus, puh. 0295 028 500
(vaihde), kirjaamo.pohjanmaa@ely-keskus.fi

Etnisten suhteiden Delegationen fér
etNO mpsunsumeiden cotegationen tor


mailto:kirjaamo.pohjanmaa@ely-keskus.fi

Pohjois-Suomen ETNO

ETNO i Norra Finland
ETNO in Northern Finland

Toimialue:

e Pohjois-Pohjanmaa ja Kainuu
(mm. Oulu, Kajaani, Kuusamo, Pudasjarvi)

Yhteystiedot:

e Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus,
puh. 0295 038 000 (vaihde),
kirjaamo.pohjois-pohjanmaa@ely-keskus.fi

Etnisten suhteiden Delegationen fér
etNO mpsunsumeiden cotegationen tor


mailto:kirjaamo.pohjois-pohjanmaa@ely-keskus.fi

Lapin ETNO

ETNO i Lappland
ETNO in Lapland

Toimialue:
e Lappi (mm. Rovaniemi, Kemi, Tornio)
Yhteystiedot:

e Lapin ELY-keskus, puh. 0295 037 000 (vaihde),
kirjaamo.lappi@ely-keskus.fi

Etnisten suhteiden Delegationen fér
tNO :snuneiden oelegationenter
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Ohjelma tanaan - program idag - program today

Etnos mal, uppgifter
och prioriteringar

Etnon tavoitteet,
tehtavat ja

painopisteet
2025-2029

ETNOs objectives,
the tasks and
priorities

etn Etnisten suhteiden Delegationen for
neuvottelukunta etniska relationer



Toimikausi 2025-2029

Etnon tavoitteet, tehtavat ja painopisteet
Etnos mal, uppgifter och prioriteringar

ETNOs objectives, tasks and priorities

etn Advisory Board for
Ethnic Relations



Etnon tavoitteet 2025-2029

* lisatdan vuoropuhelua ja luottamusta eri
vaestoryhmien ja ihmisten valilla.

* vahennetaan nuorten kohtaamaa rasismia.

+ lisdtdan maahanmuuttaneiden ja nuorten
yhteiskunnallista osallistumista.

4.2.2025

Etnos mal 2025-2029

» Oka dialogen och fértroendet mellan olika
befolkningsgrupper och manniskor.

* minska den rasism som ungdomar utsatts for.

+ Oka den samhélleliga delaktigheten bland invandrare 6
och ungdomar.

ETNOs objectives 2025-2029

« Dialogue and trust between different population groups
and people will be increased.

* Racism experienced by young people will be reduced.

» The participation of migrants and young people in society
will be increased.

etno Etnisten suhteiden Delegationen fér
neuvottelukunta etniska relationer



Etnon tehtavat 2025-2029

+ Etno toimii vuoropuhelufoorumina ja kehittaa

4.2.2025

vuoropuheluosaamista. Etno rakentaa
luottamusta ja ymmarrysta inmisten valille.
Etno jarjestdéa dialogeja.

Etno vahvistaa asiantuntemusta hyvien
vaestosuhteiden edistamiseksi. Etno toimii
asiantuntijana. Etno ker&é alueellista ja
paikallista seurantatietoa hyvien
vaestosuhteiden tilasta.

Etno vaikuttaa kerdamallaan tiedolla.

Etno lisda tietoa oikeudellisista keinoista
puuttua kunniaan liittyvaan vakivaltaan.

Etnos uppgifter 2025-2029

Etno fungerar som ett forum for dialog och utvecklar kompetensen att fora dialog.
Etno bygger upp foértroende och skapar samsyn mellan manniskor.
Etno arrangerar dialoger.

Etno starker sakkunskapen for att framja goda relationer mellan
befolkningsgrupper. Etno fungerar som sakkunnig. Etno samlar in regionala och
lokala uppféljningsdata om goda relationer mellan befolkningsgrupper.

Etno paverkar med de data som samlats in.

Etno 6kar kunskapen om de tillgangliga juridiska medlen for att ingripa i 17
hedersrelaterat vald.

ETNOs tasks 2025-2029

ETNO serves as a forum for dialogue and strive to develop dialogue expertise.
ETNO builds trust and understanding between people.
ETNO organises dialogues.

ETNO improves expertise related to the promotion of good relations between
population groups. ETNO serves as an expert.

ETNO collects regional and local monitoring data on

the status of good relations between population groups.

ETNO influences by using the data it has collected.

ETNO raises awareness of legal means to intervene in honour-related

violence.
etn

Etnisten suhteiden Delegationen &r

neuvottelukunta etniska relationer



Etnon painopisteet 2025-2029

 Asenneilmapiiri ja nuorten kohtaama rasismi. Etnos prioriteringar 2025-2029

« Maahan muuttaneiden ja heidan - Attityder och rasism som ungdomar utsatts for.
jalkelaistensa yhteiskunnallinen
osallistuminen. « Samhallelig delaktighet bland invandrare och

deras attlingar.

18

ETNOs priorities 2025-2029

» Racism experienced by young people and the
related attitudes.

+ Participation in society by people who have moved
to Finland and their descendant.

etno Etnisten suhteiden Delegationen fér
4.2.2025 neuvottelukunta etniska relationer



Miksil Ethnoon kannattaa hakea
jaseneksi?

etn Advisory Board for
Ethnic Relations



4.2.2025

Haluatte tehda yhteistyoté ja verkostoitua
viranomaisten, jarjestéjen ja puolueiden
kanssa.

Haluatte kuulla ajankohtaisista asioista, kuten
maahanmuuttoon liittyvien lakien
valmistelusta.

Haluatte lisata vuoropuhelua ja ymmarrystéa
ihmisten valilla.

Haluatte puuttua nuorten kokemaan
rasismiin.

Haluatte lisata maahanmuuttaneiden ja
nuorten yhteiskunnallista osallistumista.

Haluatte liséta tietoa kunniaan liittyvasta
vakivallasta.

Miksi etnoon kannattaa hakea jaseneksi?

Varfor lonar det sig att anséka om medlemskap i ETNO?
Ni vill samarbeta och natverka med myndigheter, organisationer och partier.
Ni vill héra om aktuella frgor, sdsom beredningen av lagar i anknytning till immigration.
Ni vill 6ka dialogen och forstaelsen mellan manniskor.
Ni vill ingripa i den rasism som ungdomar upplever.
Ni vill 6ka invandrarnas och ungdomarnas delaktighet i samhéllet.

20
Ni vill 6ka kunskapen om hedersrelaterat vald.

Why should an organisation apply for membership?
You want to cooperate and network with authorities, organisations and political parties.

You want to know and hear about topical issues, such as drafting of legislation related to
migration.

You want to enhance dialogue and increase understanding between people.
You want to intervene in racism experienced by young people.
You want to increase the participation of migrants and young people in society.

You want to raise awareness of honour-related violence

etn@ Etnisten suhteiden Delegationen &r
neuvottelukunta etniska relationer



Mita Etnon jasenilta
odotetaan?

etn Advisory Board for
Ethnic Relations



4.2.2025

Mita etnon jasenilta odotetaan?

Jasen pystyy osallistumaan
kokouksiin ja dialogeihin.
Tilaisuuksia jarjestetaan paikan
paalla, etana ja hybridisti.

Jasen tuo aktiivisesti esille
asiantuntemusta neuvottelukunnan
kokouksissa ja dialogeissa.

Etnon viestinta: Jasenet voivat
kertoa olevansa mukana etnon
toiminnassa ja voivat esittaa
mielipiteita mediassa ja
sosiaalisessa mediassa.

Vad forvantas av Etnos medlemmar?

* Foretradaren ska kunna delta i méten och dialoger. Evenemang

ordnas pa plats, pa distans och i hybridform.

» Foretradaren lyfter aktivt fram sin sakkunskap vid delegationens

moten och dialoger.

¢ Etnos kommunikation: Foretradarna kan beratta att de deltar i

Etnos verksamhet och framféra asikter i media och sociala

medier. 22

What are the expectations of ETNO members?

* A Member is able to attend meetings and dialogues.

Events are organised locally, remotely and hybrid.

* The Member actively highlights expertise in the meetings

and dialogues of the Advisory Board.

Communications: members can say that they are
members of ETNO and can express their opinions in the
media and social media.

Qtﬁ@ Etnisten suhteiden Delegationen
. neuvottelukunta etniska relationer



Mita etnon jasenilta odotetaan?

¢ Neuvottelukunnan paakielet ovat
suomi ja ruotsi.

e Jasenen tulee pystya
osallistumaan kokouksiin suomeksi
tai ruotsiksi.

e Dialogeja ja tiedonkeruutilaisuuksia
voidaan jarjestad myos muilla
kielill&.

e Valtakunnallinen Etno: Jasenet
voivat osallistua kirjallisten
lausuntojen laatimiseen suomeksi.

4.2.2025

Vad forvantas av Etnos medlemmar?
« Delegationens huvudsprak ar finska och svenska.
» Foretradaren ska kunna delta i méten pa finska eller svenska.

+ Dialoger och informationsinsamlingar kan ordnas pa andra

sprak.

» Foretradarna och erséttarna i den nationella delegationen deltar i

utarbetandet av skriftliga utldtanden pa finska.

What are the expectations of ETNO members?

* The main languages of the Advisory Board are Finnish and

Swedish.

Members must be able to attend meetings in Finnish or Swedish.

» Dialogues and data collection events can also be organised in

other languages.

* National ETNO: members participate in drawing up written

statements in Finnish.

Qtﬁ@ Etnisten suhteiden Delegationen
. neuvottelukunta etniska relationer



Mita etnon jasenilta odotetaan?

e Kokoukset j'arjesteté'an Vad forvantas av Etnos medlemmar?

péésééntbisesti virka-aikana. + Officiella moten ordnas i regel under arbetstid.

» FOr deltagande i méten betalas inga arvoden.
 Kokouksiin osallistumisesta el * Organisationernas och religionssamfundens

makseta palkkioita. foretradare ersatts for resor och dagtraktamenten
(det formanligaste alternativet).

e Matkat ja paivarahat (edullisin
vaihtoehto) korvataan jarjestojen
: . . « Official meetings are usually held during office
ja uskonnollisten yhdyskuntien hours.
edustajille.

What are the expectations of ETNO members?

* No fees are paid for attending meetings.

« Travel and daily allowances (the most affordable
option) are reimbursed to representatives of
organisations and religious communities.

#2200 etno e s



Ohjelma tanaan - program idag - program today

Organisationsansokan
till Etno

Etno jarjestbhaku

call for applications for
organisations to
become members of
ETNO

et no Etnisten suhteiden Delegationen for
neuvottelukunta etniska relationer
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Etnon jarjestohaku:

Ailkataulu, hakeminen, verkkosivu

etn Advisory Board for
Ethnic Relations



Etnon jarjestbhaku

https://oikeusministerio.fi/etno-jarjestohaku

Haku paattyy perjantaina 7. helmikuuta 2025
klo 16.15.

Hakeminen tapahtuu vain sahkdisesti
webropol-lomakkeella.

Lomakkeen voi tayttdd suomeksi tai ruotsiksi.

Kaikki ohjeet, aineistot, ajantasaiset tiedot ja
webropol-lomake I6ytyvat verkkosivulta.

4.2.2025 Tilanne 13.1.2025

Organisationsansotkan till Etno

https://oikeusministerio.fi/sv/etno-ansokan-till-
organisationer

Ansokningstiden gar ut fredagen den 7 februari 2025
kl. 16.15. Det ar endast mgjligt att lamna in ansdkan
elektroniskt med en webropol-blankett.

Blanketten kan fyllas i pa finska eller svenska.

Applying membership in ETNO

» https://oikeusministerio.fi/en/etno-applications

» The deadline for submitting applications is
Friday 7 February 2025 at 16.15. Applications may
only be submitted electronically via webropol form.

* The form can be filled in Finnish or Swedish.

etno Etnisten suhteiden Delegationen &r
neuvottelukunta etniska relationer
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Miten jasenyytta haetaan?

4.2.2025

Sopikaa jarjestossa hakemisesta
neuvottelukunnan jaseneksi.

Tutustukaa aineistoihin
(www.oikeusministerio.fi/etno-jarjestohaku)

Webropol-lomakkeen ja kysymykset voi
tulostaa ennen webropol-lomakkeen
tayttamista.

Tayttakaa hakulomake verkossa
(webropol) suomeksi tai ruotsiksi.
Varatkaa aikaa lomakkeen tayttamiseen.

Kun haku on paattynyt, tehdaan jasenten
valinta. Kaikille hakijoille ilmoitetaan
valinnasta samaan aikaan.

Tilanne 13.1.2025

Hur ansdker man om medlemskap i ETNO?

1.

Kom forst inom organisationen éverens om att anséka om
medlemskap i delegationen.

Bekanta er med materialet

Det ar mojligt att skriva ut ansékningsblanketten och fragorna innan
man fyller i webropol-blanketten.

Fyll i ansokningsblanketten (webropol) pa webben pa svenska
eller finska. Reservera tid for att fylla i blanketten.

Valet av medlemmar gors efter ansdkningsperiodens slut. Samtliga
sOkande far samtidigt meddelande om valet.

How to apply for membership

1.

Agree within the organisation that you will apply for membership in the
advisory board.

Read more about the background material

The Webropol form and questions can be printed out before filling in the
Webropol form online.

Fill in the application form online (Webropol) in Finnish or Swedish.
Reserve enough time for filling in the application form.

Once the application process has ended, the selection of members will be
made. All applicants will be informed of the selection at the same time.

etn@ Etnisten suhteiden Delegationen &r
neuvottelukunta etniska relationer
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Kuka vol hakea jaseneksi
etnon jarjestohaussa?

etn Advisory Board for
Ethnic Relations



Kuka voi hakea jaseneksi etnon jarjesthaussa? 1/3

Paasaanto:
* Rekisteroidyt jarjestot (ry)

* Rekisterdidyt uskonnolliset yhdyskunnat
(uy)

* Yhteenliittyma eli usea jarjesto,
uskonnollinen yhdyskunta tai yhteiso
yhdessa. Paahakijan tulee olla rekisteroitynyt
(ry, uy). Muut hakijat voivat olla
epavirallisempiakin yhteisgja.

« Huom. Saatiot, julkisoikeudelliset yhteisott ja
muut: Kysy lisatietoja etno.om@gov.fi

4.2.2025

Vem kan ansdka om medlemskap i ETNO? Huvudregel:

Registrerade organisationer (rf)
Registrerade religionssamfund (rs)

Flera organisationer, ett religionssamfund eller sammanslutningar
tillsammans, det vill sdga en "allians”. Huvudsdkande ska vara
registrerad (rf, rs). De Gvriga sékandena kan ocksa vara mera
inofficiella sammanslutningar.

Obs! Stiftelser, offentligrattsliga féreningar, och andra: fraga efter

mer information om etno.om@qgov.fi

Who can apply for membership in ETNO? Main rule:

Registered associations (ry)
Registered religious communities (uy)

Consortiums, in other words several organisations, religious communities or
corporate entities together. The main applicant must be a registered entity
(ry, uy), but the other applicants may also be more informal entities.

NB. Foundations, bodies governed by public law, and others: ask for more

information about the etno.om@agov.fi

etn Etnisten suhteiden Delegationen &r
neuvottelukunta etniska relationer
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Kuka voi hakea jaseneksi etnon jarjestéhaussa? 2/3

Vem kan ansdka om medlemskap i ETNO?

Valtakunnallinen Etno ja kokoonpano (3 8) Den nationella delegationen (3 8)

* Neuvottelukunnassa on .. maahanmuuttajia ja » Dessutom ska de i riksdagen foretradda..
etnisid vahemmist6ja edustavien registrerade foéreningar som foretrader
rekisterdityjen yhdistysten, rekisteroityjen invandrare eller etniska minoriteter, registrerade
uskonnollisten yhdyskuntien.. edustus. religionssamfund...

Alueelliset Etnot ja kokoonpano (5 8) De sju regionala ETNO-delegationer (5 §)

+ Alueellisessa neuvottelukunnassa voivat olla « | en regional delegation far det finnas
edustettuina .. maahanmuuttajia ja etnisia foretradare for.. organisationer som foretrader
vahemmistodja edustavat jarjestot, invandrare och etniska minoriteter.

kansalaisjarjestot.

4.2.2025 Qtﬁ@ mvopmar s graperagil] s el
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4.2.2025

Kuka voi hakea jaseneksi etnon jarjesthaussa? 3/3

Yhdistysten ja uskonnollisten yhdyskuntien Vem kan anstka om medlemskap i ETNO?
tulee edustaa maahanmuuttajia ja etnisia

. e » FOdreningarna och religionssamfunden ska
vahemmistoja.

representera invandrare och etniska minoriteter.

Hakijoilta edellytetaan asiantuntemusta etnon + Sokande forutsatts ha sakkunskap om delegationens
toimikauden 2025-2029 tavoitteista, mal, uppgifter och prioriteringar for
tehtavista ja painopisteista. mandatperioden 2025-2029.

Who can apply for membership in ETNO?

« The applicant associations and religious communities
must represent migrants and ethnic minorities.

* The applicants must have expertise in the
objectives, the tasks and priorities determined for
ETNO for the 2025-2029 term.

etn@ Etnisten suhteiden Delegationen &r
neuvottelukunta etniska relationer
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Milla perusteella yhdistykset
valitaan etnoon?

Kuinka monta jarjestoa etnoon
valitaan?

etn Advisory Board for
Ethnic Relations



Milla perusteella yhdistykset valitaan ethoon? 1/2

« Edustavuus: Millaista kohderyhmaa hakija Pa vilka grunder valjs medlemmarna?
edustaa? - .
* Representativitet: Hurdan malgrupp representerar
« Toiminta ja asiantuntemus: Miten hakijan sékande?
alkalsemp[t(?_l.mlr.\ta.ja asiantuntemus tukee * Verksamhet och sakkunskap: Hur stéder s6kandes
etnon tehtavid toimikaudella 2025-20297? tidigare verksamhet Etnos uppyifter for

mandatperioden 2025-20297?

On what basis are associations selected?

* Representativeness: What kind of target group does
the applicant represent?

» Activities and expertise: How do the applicant's
previous activities and expertise support ETNO's
tasks determined for the 2025-2029 term?

Etnisten suhteiden Delegationen &r
4.2.2025 etnO neuvottelukunta etniska relationer
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Milla perusteella yhdistykset valitaan ethoon? 2/2

* Yksittaisten hakemusten lisaksi Pa vilka grunder véljs medlemmarna?
jarjestbvalinnassa huomioidaan jarjestojen ja
yhdyskuntien yhdessd muodostama
kokonaisuus seka alueellinen kattavuus.

+ Vid valet av organisationer beaktas utdver de
enskilda ansokningarna ocksa den helhet som
organisationerna och samfunden tillsammans
bildar samt den regionala tackningen.

Lisaksi:

- Valinnoissa annetaan etusija maahan muuttaneiden On what basis are associations selected to
perustamille tai heita edustaville yhdistyksille, etnisia ETNO?
vahemmistoja edustaville yhdistyksille seka
yhdyskunnille tai niiden yhteenliittymille. * In addition to individual applications, the entity

formed by the selected organisations and

» Poliittiset puolueet ovat etnossa edustettuina communities together as well as their regional
valtakunnalliseen kokoonpanoon nimettyjen coverage will be taken into account in the selection
eduskuntapuolueiden kautta. process.
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Kuinka monta jarjestoa etnoon valitaan?

« Valtakunnallinen etno: noin 10 jarjestoa tai Hur manga organisationer valjs in i ETNO?

uskonnollista yhdyskuntaa. _ _ _
« Den nationella delegationen: cirka 10

« Seitseman alueellista etnoa: Jokaiseen organisationer och religionssamfund.
valitaan noin 5-7 jarjest6a tai uskonnollista

hdvskunt + De sjuregionala Etno-delegationer: Cirka 57
yhdyskuntaa.

organisationer och religionssamfund i varje
delegation.

How many associations will be selected to
ETNO?

» the national advisory board: Approximately ten
associations or religious communities.

» Seven regional advisory boards: 5-7 associations or
religious communities to each of them.

Etnisten suhteiden Delegationen Sr
4.2.2025 etno neuvottelukunta etniska relationer
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Ohjelma tanaan - program idag - program today

Webropol-blankett:
Lamna in ansokan
endast elektroniskt

Webropol-lomake:

Hakemukset
vain sahkoisesti

Webropol form:
Applications only
electronically

et no Etnisten suhteiden Delegationen for
neuvottelukunta etniska relationer
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Sahkoinen webropol-lomake, elektroniskt webropol-blankett

https://oikeusministerio.fi/etno- https://oikeusministerio.fi/sv/etno-
|arjestohaku ansokan-till-organisationer

Huom: Hakulomakkeen ja kysymykset voi Obs: Det ar mojligt att skriva ut och kontrollera
tulostaa ja tarkastella ennen webropol- ansokningsblanketten och fragorna innan man fyller i *
lomakkeen tayttamista. webropol-blanketten.

Lomakkeen voi tayttdd suomeksi tai ruotsiksi. Blanketten kan fyllas i pa finska eller svenska.

Etnisten suhteiden Delegationen for
4.2.2025 etno neuvottelukunta etniska relationer
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Sahkoinen webropol-lomake, elektroniskt webropol-blankett

A-osa: perustiedot Del A: basuppgifter

 yksi hakija vai yhteenliittyma * en sOkande eller en allians

B-osa: haettava neuvottelukunta Del B: anstkt delegation

« Valtakunnallinen Etno, * en nationell Etno-delegation,
seitseméan alueellista Etnoa sju regionala Etno-delegationer

39

C-osa: edustavuus Del C: representativitet

» Edustaako hakija maahanmuuttaneita, etnisia tai * Representerar sbkanden invandrare, etniska eller
uskonnollisia vahemmistoja? religidsa minoriteter?

* Millaisia kohderyhmié& hakija edustaa ja « Hurdana malgrupper representerar och nar
tavoittaa? sOkanden?

» Onko hakijan hallituksessa mukana + Sitter det personer som invandrat, hor till etniska eller
maahanmuuttaneita, etnisia tai uskonnollisia religidsa minoriteter, ungdomar i sékandens styrelse?
vahemmist6ja, nuoria? Millainen on hakijan Hur ser konsfordelningen ut i sbkandens styrelse?

hallituksen sukupuolijakauma?

Etnisten suhteiden Delegationen Sr
4.2.2025 etno neuvottelukunta etniska relationer



Sahkoinen webropol-lomake, elektroniskt webropol-blankett

D-osa: toimintaja asiantuntemus Del D: verksamhet och sakkunskap
Miten hakijan aikaisempi toiminta ja Hur stéder sokandens tidigare verksamhet och
asiantuntemus tukee Etnon toimikauden 2025- sakkunskap Etnos malsattningar, uppgifter och
2029 tavoitteita, tehtavia ja painopisteita? tyngdpunktsomraden under mandatperioden
2025-2029?
* d.1 nuoret
* d.1 Ungdomar 40

d.2 asenneilmapiiri ja rasismi

d.2 Attityder och rasism

d.3 yhteiskunnallinen osallistuminen

d.3 Samhallelig delaktighet

d.4 turvallisuuden tunne

d.4 Trygghetskansla

d.5 vuoropuhelu ja dialogit

d.5 Diskussioner och dialoger

d.6 Hedersrelaterat vald

d.6 kunniaan liittyva vékivalta

Etnisten suhteiden Delegationen fér
4.2.2025 etno neuvottelukunta etniska relationer



Tarkedad, viktigt

Kirjoita hakemukselle riittavasti tietoa jarjeston
toiminnasta ja asiantuntemuksesta!

Hakemusta on vaikea arvioida, jos tiedot ovat lilan
yleisia.

Esimerkki:
D-osa: toiminta ja asiantuntemus
d.1 nuoret

« Ala vain kirjoita: "Nuoria on mukana
toiminnassa".

» Kerro, mité toiminta on ollut, mita on tehty,
millaista asiantuntemusta jarjestélle on
kertynyt asiasta.

4.2.2025

Skriv in tillrackligt med information om
organisationens verksamhet och sakkunskap!

Det ar svart att bedoma ansdkan om uppgifterna ar
for allméanna.

Exempel:
Del D: verksamhet och sakkunskap
d.1 Ungdomar

+ Skriv inte bara: "ungdomar deltar i
verksamheten”.

* Beratta vad verksamheten har varit,
vad som har gjorts och hurdan sakkunskap
organisationen har fatt i fragan.

etno Etnisten suhteiden Delegationen fér
neuvottelukunta etniska relationer
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Tarkedaa, viktigt, important

Kirjoita hakemukselle riittavasti
tietoa jarjestdn toiminnasta ja
asiantuntemuksesta!

Hakemusta on vaikea arvioida, jos
tiedot ovat liian yleisia.

Esimerkki:
D-osa: toiminta ja asiantuntemus
d.1 Nuoret

« Ala vain kirjoita: "Nuoria on
mukana toiminnassa".

+ Kerro, mita toiminta on ollut,
mitd on tehty,
millaista asiantuntemusta
jarjestolle on kertynyt asiasta.

4.2.2025

Skriv in tillrackligt med
information om organisationens
verksamhet och sakkunskap!

Det ar svart att bedéma ansokan
om uppgifterna ar fér allmanna.

Exempel:

Del D: verksamhet och
sakkunskap

d.1 Ungdomar

+ Skriv inte bara: "ungdomar deltar
i verksamheten”.

» Beratta vad verksamheten har
varit, vad som har gjorts och
hurdan sakkunskap
organisationen har fatt i
fragan.

Write enough information on the
organisation's activities and
expertise to the application!

It is difficult to assess an application
if the information is too general.

Example:
Part D: activities and expertise
d.1 Young people

« Don't just write: “young people
are involved in the activities.”

« Tell us what the activities have
been, what has been done,
what kind of expertise the
organisation has gained on the
matter.

etn Etnisten suhteiden Delegationen for
neuvottelukunta etniska relationer
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