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ETNISTEN SUHTEIDEN FOORUMI 2017

YHTEISKUNTARAUHAA NYT!
~ Hyvéat vaestosuhteet Suomessa ~

@EtnoEtno
#etnofoorumi

torstaina 1. kesakuuta klo 9.00-16.00 f

Helsinki, Finlandia-talo, Terassisali

www.facebook.com/meistaonmoneksi

tilaisuuteen on pakollinen ilmoittautuminen

juontaja-kommentaattorina kansalaisaktivisti Maryan Abdulkarim

oikeusministerion kansliapaallikkoé, Etnon puheenjohtaja Asko Valimaa

Yhteiskuntarauha Suomessa eilen, tdnaan ja huomenna
Euroopan historian dosentti Oula Silvennoinen, Helsingin yliopisto

Miten meilld menee?

Kartoitus hyvien vaestdsuhteiden tilasta Suomessa -

painopisteena vastaanottokeskuspaikkakunnat

Projektipaallikkd Laura Jauhola, konsultti Janika Keindnen, Owal Group

Kommenttipuheenvuorot:
Suomalaisuuden murroksessa, vaikuttaja Michaela "Mixu” Moua

Onko Suomessa hyvien vaestdsuhteiden politiikkaa?
tutkija Karin Creutz, Helsingin yliopiston etnisten suhteiden ja
nationalismin tutkimuskeskus

Jannitteiden kasittely ja vastakkainasettelun ennaltachkdiseminen
vuoropuhelun avulla pakolaisia vastaanottavissa yhteisfissa

Mista ja kenen kanssa puhutaan, kun rakennetaan rauhaa:
yhteisosovittelun hyédyntaminen ryhmien valisten konfliktien
purkamisessa. Case Forssan kaupunki

tydpaja 3
Huone 15

tyopaja 4
Aurora-Sali

tydpaja 5
Huone 24 (+22)

Dialogisen keskustelun menetelma tukemassa demokratiaa ja luottamusta

Luottamusta rakentamassa — Tutkimuksellisia ja kaytannollisia
lahestymistapoja

Vaestdsuhteiden mittaaminen, seuranta ja edistiminen osana
yhdenvertaisuussuunnittelua

Miksi hyvét vaestosuhteet eivat ole yksinomaan maahanmuuttokysymys?
Ennakointi ja yhteiskuntarauhan vaaliminen on konflikteihin puuttumista
halvempaa — miten se ymmarretaan?

Millaisia hyvien vaestdsuhteiden mittaamisen ja seurannan haasteita on
tunnistettu? Miten luottamusta voidaan ylipaataan mitata?

Suomi ja hankemaailma — miten tuoda pitkdjanteisyytta ja
vaikuttavuutta hyvien vaestdsuhteiden edistdmiseen?

Panelisteina:

kansliapaallikko ja Etnon varapuheenjohtaja Paivi Nerg (siséministerio)
tydnohjaaja, kouluttaja Olli-Pekka Ahtiainen (Aretai Oy, Dialogiakatemia)
erikoistutkija Eveliina Lyytinen (Siirtolaisuusinstituutti)

paallikké Miriam Attias (Naapuruussovittelun keskus)

erityisasiantuntija Panu Artemjeff (oikeusministerio)

Vuoden nuori eurooppalainen 2015,
ammattilaiskoripalloilija Shawn Huff




Lisatiedot etnisten suhteiden foorumi 2017

Foorumiin on pakollinen ilmoittautuminen 24.5.2017 mennessa
http://www.yhdenvertaisuus.fi/ilmoittautumiset/etno-foorumi-2017/

limoittautuneille l1ahetetddn vahvistus séhkopostilla 25.5.2017.
Vahvistus tulee esittaa sisdéantulon yhteydessa.

Etno Foorumi on maksuton ja padosin suomenkielinen.
Kysymyksié voi esittdd myds muilla kielilla.

Peruutusilmoituksen voi tehda 30.5. mennesséa osoitteessa
https://www.yhdenvertaisuus.fi/ilmoittautumiset/etno-foorumi-2017/etno-foorumi-2017-peruutus/
Peruuttamatta jdaneesta ilmoittautumisesta peritddn 50€ maksu.

Asiantuntijafoorumin osallistujat:

Asenteiden, turvallisuuden tunteen, osallisuuden ja kotouttamisen kanssa tyoskentelevat paattajat,
viranomaiset, vapaaehtoiset, jarjestot ja uskonnolliset yhteisot;

ihmisten yhdenvertaisuudesta ja yhteiskunnan demokratiasta ja luottamuksen rakentamisesta
kiinnostuneet vapaaehtoiset, median edustajat, opiskelijat ja tutkijat.

Tila hiljentymiselle on kaytdssa klo 10.00—11.45 ja klo 13.00—15.00 (huone 16)
Matkakulut: korvataan ETNO neuvottelukuntien jasenille tai varajasenille,

jos matkasta on sovittu koordinaattorin kanssa ennen matkaa.
Lisatietoja antavat valtakunnallisen ja oman alueen ETNO koordinaattorit.

Foorumin 2017 tybpajat
Hyvien vaestdsuhteiden asialla - Ennakointia, puuttumista ja mittaamista!

tydpaja 1 Jannitteiden kasittely ja vastakkainasettelun ennaltaehkéiseminen
Terassisali vuoropuhelun avulla pakolaisia vastaanottavissa yhteisoissa,

Sovittelijat Jens Gellin & Leena Kaitonen, Naapuruussovittelun keskus

Miké on viranomaisten tarkein tehtava? Mité tehda, kun tiedon jakaminen ei auta? Miten
paikallisyhteista kuullaan vaikuttavasti, vuoropuheluun ohjataan ja mahdollistetaan kohtaamiset?

ty6paja 2 Misté ja kenen kanssa puhutaan, kun rakennetaan rauhaa:
Terassisali yhteisosovittelun hyddyntaminen ryhmien valisten konfliktien
purkamisessa. Case Forssan kaupunki

Naapuruussovittelun keskuksen paallikkdé Miriam Attias &
sovittelija Hanna Vuorinen, Naapuruussovittelun keskus

Et ole yksin! Millaista tukea kunta ja toimijat saavat sovittelun ammattilaisilta.
Millaisia ovat olemassa olevat yhteistsovittelun tydkalut ja hyvat kaytannot?

Ole varhainen lintu, 14 anna ongelmien karjistya!
Mitka ovat tunnistettavissa olevia halytysmerkkeja, joihin tulisi puuttua ajoissa?

Misté pitéisi puhua, kun rakennetaan rauhaa?

tyOpaja 3 Dialogisen keskustelun menetelmé tukemassa demokratiaa ja
Huone 15 luottamusta

Tyonohjaaja, kouluttaja Olli-Pekka Ahtiainen, Aretai Oy, Dialogiakatemia

Dialogiset keskustelut soveltuvat niin tyon, politiikan kuin kansalaiskeskusteluiden foorumeille.
Erityisen hyodyllisté se on tilanteissa, joissa yhteisdissa tutkitaan suhdetta jannitteisiinkin tilanteisiin.

TyOpajassa tutustutaan dialogisuuden perusteisiin ja harjoitellaan dialogisen keskustelun menetelmaa.

tyOpaja 4 Luottamusta rakentamassa — Tutkimuksellisia & kaytanndollisia
Aurora-sali lahestymistapoja

Erikoistutkijat Johanna Leinonen ja Eveliina Lyytinen, Siirtolaisuusinstituutti
Maahanmuuttokoordinaattori Liselott Sundbéack, Kuntaliitto, ruotsinkieliset ja kansainvéliset asiat

Luottamus merkittavana tekijana hyvien véestdsuhteiden kehittdmisessa ja
keskeisend késitteend muuttoliike- ja kotoutumistutkimuksessa.
Millaisia luottamuksen kasitteitd on yhteiskuntatieteissa, erityisesti pakolaistutkimuksessa.

Keskustelemme luottamuksen rakentumisesta ja merkityksestd maahanmuuttajien
kotoutumisprosessin aikana. Kasittelemme myads eettisia lahestymistapoja luottamuksen
saavuttamiseksi muuttoliike - ja kotoutumistutkimuksen kentalla.

ty6paja 5 Véaestdsuhteiden mittaaminen, seuranta ja edistaminen osana
Huone 24(+22) yhdenvertaisuussuunnittelua

Case 1: Paikallinen media-analyysi hyvien véestosuhteiden barometrina
Case 2: Paikallinen jarjestd véestosuhteiden tiedonkeragjana

Ylitarkastaja Katriina Nousiainen & erityisasiantuntija Panu Artemjeff, oikeusministerio
Hyvét vaestdsuhteet ja yhdenvertaisuus kulkevat kasi kddessa: Hyvien vaestdsuhteiden mittaaminen on
yhdenvertaisuuden arviointia. Hyvien véestdsuhteiden osa-alueet — asenteet, turvallisuuden tunne,

vuorovaikutus, osallisuus - konkretisoivat yhdenvertaisuuden késitettd ja tuovat sen arjen tasolle

Case 1: Paikallinen media-analyysi hyvien véestosuhteiden barometrina — tydkalu D1Y-media-
analyysiin, Projektipdallikké Laura Jauhola, Owal Group Oy

Case 2: Paikallinen jarjesto véestosuhteiden tiedonkeragjana — Tampereen kaupungin
yhdenvertaisuussuunnitelma, toiminnanjohtaja Mikko Vaisénen, Pirkanmaan Seta



